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MISJA PRZEDSZKOLA

"Chcemy wychowac dziecko akceptujace siebie i innych, Swiadome swoich
praw i obowiazkow, odpowiedzialne za swoje czyny;
gotowe do szukania coraz to nowych rozwigzan oraz radzace
sobie z trudnosciami;
dziecko pelne empatii, wrazliwe i otwarte na potrzeby innych;

szanujace ludzi i Swiat przyrody.”
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WIZJA PRZEDSZKOLA

Nasze hasto to: ,Kiedy Smieje sie dziecko, Smieje sie caly
sSwiat” ( . Korczak).
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N
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ROZWIJAJACE
UZDOLNIENIA

Koncepcja pracy Przedszkola Publicznego nr 5 na kolejne lata zaktada kon-
tynuacje przyjetych kierunkdw poszerzonych o nowe priorytety. Model przed-
szkola partnerskiego sprawdzit sie stagd kontynuacja tego modelu - promujacego
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne i metodyczne. Chcemy w
dalszym ciggu tworzy¢ optymalne warunki rozwoju dla wszystkich dzieci w at-
mosferze partnerskiej wspotpracy z rodzicami. W catoksztatcie naszej pracy na
pierwszym miejscu stawiamy dobro dziecka. Staramy sie organizowa¢ warunki,



by kazde dziecko rozwijato swoje zainteresowania, zdolnosci i osiggato sukces na
miare swoich mozliwoSci.

Za niezwykle wazne bedzie wpajanie dzieciom zasad partnerstwa, uczenia ich
zyczliwych kontaktdw wzajemnych, empatii, zrozumienia i tolerancji dla rowie-
Snikow.

Zadowolenie rodzicéw i dzieci jest miarg jakoSci naszej pracy. Partnerstwo
w naszym przedszkolu jest zasadg wspotdziatania ze wszystkimi dorostymi, kto-
rzy majg wptyw na sprawne funkcjonowanie przedszkola i ktorym zalezy na two-
rzeniu dobrych warunkéw rozwoju dzieci.

Przedszkole pelni w réwnym stopniu funkcje opiekuncze, wychowawcze
i ksztatcace. Zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspdlnej zabawy i nauki
w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwo-
jowych. Peini takze funkcje doradczg i wspierajgcg dziatania wychowawcze wo-
bec rodzicéw. Promuje zdrowie, zachowania przyjazne przyrodzie, a takze rozwi-
ja aktywnos$¢ poznawcza.

Celem nadrzednym edukacji przedszkolnej jest wspomaganie wszechstronnego
rozwoju i edukacji dzieci w zalezno$ci od ich indywidualnych potrzeb
i mozliwo$ci, zmierzajace do osiggniecia stanu gotowo$ci do podjecia nauki
w szkole podstawowe;.

Od 2004 r. nasze przedszkole posiada ,CERTYFIKAT JAKOSCI PARTNERSKIE
PRZEDSZKOLE IM. IRENY DZIERZGOWSKIE] I MIRELLI NAWROT. W 2010 r. pla-
cowka przystapita do PIERWSZE] RECERTYFIKAC]I TYTULU. Nastepnie w 2015 r.
placéwka przystgpita do II recertyfikacji tytutu, ktéry zostat przyznany na czas
nieokreslony. Ten polski certyfikat jakosSci potwierdza, iz nasze przedszkole wy-
réznia sie odpowiedzialnoScig, zaufaniem i rozszerza pole partnerstwa
w Srodowisku.

Przedszkole Nr 5 to przedszkole partnerskie stwarzajace przyjazne warunki do
wszechstronnego rozwoju dziecka z uwzglednieniem jego potrzeb i mozliwoSci.
Wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z jego potencjatem
i mozliwo$ciami rozwojowymi w relacjach spoteczno - kulturowo- przyrodni-
czych. Wspieranie rodzicéw w ich roli wychowawcze;.

Przedszkole to zespdét ludzi matych i duzych, ktérzy powinni by¢ partnerami we
wszystkich dziataniach, bo tylko wspdlne zaangazowanie catej spotecznoSci
przedszkolnej przyniesie oczekiwane rezultaty. Wspotpraca powinna uwzgled-
nia¢ potrzeby wszystkich i wyznaczac kierunek pracy.



Waznym wyznacznikiem , jakoS$ci pracy przedszkola jest dobrze zorganizowana
wspotpraca z rodzicami. Nasze Partnerskie Przedszkole to przedszkole otwarte
dla kazdego rodzica.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Na wiasciwe zorganizowanie wspotpracy z rodzicami wptyw ma zyczliwy
i partnerski stosunek nauczycieli i rodzicow oraz wzajemne zrozumienie. Dobrze
zorganizowana wspotpraca przedszkola z rodzicami jest jednym z istotnych
czynnikOw wptywajacych na osigganie przez przedszkole dobrych wynikéw
w pracy opiekunczej i wychowawczo - dydaktyczne;.

Nauczyciele wspieraja rodzicow w wychowywaniu dzieci i pokonywaniu trudno-
Sci wychowawczych i edukacyjnych dzieci. Wsréd form wspotpracy znajduja sie
m.in. kontakty indywidualne, zebrania grupowe, uroczystosci, festyny rodzinne,
zajecia warsztatowe.

Rodzice moga obserwowac swoje maluchy w dziataniu i wiaczy¢ sie w rézne ak-
tywno$ci. Ponadto wspotdecydujg w sprawach przedszkola i wyrazajg swoja opi-
nie na temat jego pracy. Maja wptyw na koncepcje pracy placowki i inne aspekty
pracy przedszkola, w tym organizacje waznych wydarzen przedszkolnych. Pla-
cowka doskonali formy tej wspotpracy.

Jedng z form uzgodnien i konsultacji z rodzicami jest ,kontrakt wzajemnych
oczekiwan”. Propozycje rodzicéow sa szczegétowo analizowane i w miare mozli-
wosci uwzglednione.

Nauczyciel - wychowawca i rodzic powinni by¢ partnerami, majgcymi prawa
i obowiazki, a podstawa ich wspétpracy winno by¢ wcze$niej wspomniane zaufa-
nie, akceptacja i rzetelna informacja. Warunkiem poprawnych stosunkéw jest
tez aktywnos$c i systematycznos$¢. Nalezy tak organizowaé wspoétprace z domem
by odbywata sie ona zgodnie z przyjetymi powszechnie zasadami wspotdziatania
nauczycieli i rodzicow:

» Zasada pozytywnej motywacji, gdyz nieodzownym warunkiem skutecz-
nego wspotdziatania wychowawcy i rodzicéw jest dobrowolny i chetny w
nim udziat,

» Zasada partnerstwa, postulujgca réwnorzedne prawa i obowigzki wy-
chowawcy i rodzicow, aby zadna ze stron nie czuta sie mniej wartosciowg
od drugiej;

» Zasada wielostronnego przeplywu informacji, zaktadajaca koniecznos¢
uruchomienia réznych Zrédet porozumiewania miedzy nauczycielem
arodzicami;



» Zasada jednosci oddzialywan, przypominajgca o koniecznosci realizo-
wania przez przedszkole i rodzine zgodnych ze sobg cel6w wychowania;

» Zasada aktywnej i systematycznej wspélpracy, uwydatniajgca potrzebe
czynnego i stalego zaangazowania nauczycieli i rodzicbw w wykonywanie
zadan wyptywajacych ze wspoétpracy;

PRZEDSZKOLE PROWADZI ROZNE FORMY WSPIERANIA RODZICOW
W WYCHOWANIU POPRZEZ:
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K/
L X4

Informowanie rodzicdw o planach, kierunkach i zamierzeniach wy-
chowawczo - dydaktycznych przedszkola w biezagcym roku szklo-
nym;

Organizowanie zebran ogo6lnych i grupowych, uwzglednianie specy-
fiki procesu wychowawczo - dydaktycznego w poszczegdlnych gru-
pach wiekowych,

Prowadzenie warsztatéw psychologiczno - pedagogicznych dosko-
nalgcych umiejetnosci wychowawcze ( spotkanie z psychologiem,
pedagogiem - cykl tematyczny: etapy rozwoju dziecka, postawy ro-
dzicow i ich wptyw na zachowanie sie dziecka)

Konsultacje logopedyczne i zajecia dla dzieci u ktérych stwierdzono
wady wymowy;

Pedagogizacje rodzicoOw poprzez umieszczanie ciekawych artykutéw
z zakresu pedagogiki, dydaktyki i psychologii w ,Kaciku dla Rodzi-

”n

cow”;

Utworzenie przedszkolnego kacika czytelniczego ,Poczytaj mi Ma-
mo, poczytaj mi Tato ,- popularyzacja czytelnictwa i kontaktu
z ksigzka wsrod dzieci i dorostych;

Udzial w akcjach charytatywnych (Géra Grosza, WOSP, $wiateczna
paczka, wspotpraca ze Stowarzyszeniem Animals)

Wydawanie ,Gazetki Przedszkolaka” w wersji papierowej
i elektronicznej na stronie internetowej przedszkola;

Organizowanie zaje¢ otwartych dla rodzicdw, dni adaptacyjnych dla
przysztych przedszkolakéw i ich rodzicéw;

Prezentacja biezacych uroczystosci i wydarzen z zycia przedszkola
z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych znajdujacych sie
w holu przedszkola;



K/
L4

Udziat w konkursach miedzyprzedszkolnych przy wspéipracy
z rodzicami ( rekwizyty, stroje);

K/
L4

Udziat w imprezach organizowanych przez instytucje dziatajace na
terenie naszego miasta;

“ Wywiady do mediéw ( radio, gazeta lokalna, telewizja lokalna);

«» Zaltozenie strony przedszkola w mediach spotecznos$ciach - facebook
- zamieszczanie biezgcych wydarzen z zycia grup przedszkolnych;

% Stata aktualizacja strony internetowej przedszkola;
“ Spotkania integracyjne - rodzinny piknik ekologiczny;

«» Kultywowanie tradycji rodzinnych : Pasowanie na przedszkolaka,
Jasetka, Spotkanie z okazji Dnia Babci i Dziadka, Dnia Mamy i Taty,
kiermasze Swigteczne;

“» Pomoc rodzicow w organizowaniu uroczystosci i imprez przed-
szkolnych poprzez przygotowywanie strojéw, poczestunku, wyko-
nywanie dekoracji i rekwizytow;

)/
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Pozyskiwanie ciekawych pomystéw na wspéiprace przedszkola
z rodzicami poprzez utworzenie skrzynki pomystéw;

)/
L X4

Wspieranie przedszkola poprzez udziat rodzicow w pracach remon-
towych na rzecz przedszkola;

PRZEDSZKOLE W SRODOWISKU LOKALNYM

Wspétpraca ze srodowiskiem lokalnym to wazny element naszej pracy, gdyz
przedszkole jest integralnym elementem $rodowiska, w ktérym dziata. Przed-
szkole wspotpracuje z licznymi instytucjami lokalnymi oraz dziatajacymi na rzecz
dziecka irodziny.

Placowka podejmuje liczne inicjatywy poprzez wspolprace
Z instytucjami:

» Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng

- Diagnozowanie poziomu rozwoju dziecka, jego potrzeb i mozliwosci oraz
ewentualnych zaburzen rozwojowych.

- Udzielanie rodzicom wskazéwek do pracy z dzieckiem ze specjalnymi po-
trzebami edukacyjnymi.

- Prelekcje dla rodzicéw w przedszkolu.



» Bibliotekg Miejska

- Poznawanie zasad funkcjonowania biblioteki jako instytucji. Wspotpraca
ma na celu zachecanie dzieci do siegania po ksigzki, wyrabianie nawyku czy-
telnictwa u dzieci.

» Publiczng Szkota Podstawowg Nr 3

- Kontynuowanie dotychczasowych form wspoipracy: poznanie budynku
szkoly i jej pomieszczen, spotkania z uczniami i nauczycielami klas I-III,
ksztattowanie u dzieci pozytywnego nastawienia do szkoty, monitorowanie
losu absolwentow.

» Centrum Edukacji Ekologicznej,

Radg Osiedla ,Ludwikéw”,

Ostrowieckim Przedszkolami,

Miejskim Centrum Kultury,

Muzeum Historyczno - Archeologicznym,
Kinem ,Etiuda”,

Powiatowg Strazg Pozarng,

Strazg Miejska,

Powiatowa Komenda Policji,

Lokalnymi mediami: gazetg, radiem i telewizjg,
Miejska Biblioteka Publiczng,

WSBIP,

Uniwersytetem III Wieku,

Teatrem lalki i aktora z Nowego Sacza,
Stowarzyszeniem ,Tacy sami” Na Rzecz Dzieci i 0s6b Niepetnosprawnych,

Stowarzyszeniem ,Animals” i schroniskiem dla bezdomnych zwierzat,

YV ¥V VY VY ¥V ¥V VY VY Y Y VY Y Y VY VY VY

PCK, PKPS, MOPS



CHARAKTERYSTYKA PLACOWKI
> BAZA

Przedszkole Publiczne Nr 5 skiada sie z 5 sal, zaplecza kuchennego
i administracyjnego. Sale sg przestronne, kolorowe i dobrze wyposazone w $rod-
ki, ktére pozwalajg na realizacje przyjetych programéw i projektow edukacyj-
nych, m. in. tablice interaktywne i ,podtoge interaktywng Fun - flor”. Priorytetem
jest tworzenie bezpiecznych warunkéw zabawy i nauki dzieci. Ogréd przedszkol-
ny sprzyja zabawom na powietrzu oraz prowadzeniu obserwacji przyrodniczych.

» KADRA

Przedszkole zatrudnia kadre pedagogiczng posiadajaca wysokie kwalifikacje pe-
dagogiczne w zakresie wychowania przedszkolnego. Celem doskonalenia jest po-
szerzenie kompetencji nauczycieli oraz inspirowanie do nowatorstwa pedago-
gicznego.

Nauczyciele wspierajga sie wzajemnie w procesie planowania, realizacji
i doskonalenia proceséw wspomagania rozwoju i edukacji dzieci.

[stotnym czynnikiem, ktoéry sprzyja twoérczemu podejSciu do pracy sg relacje in-
terpersonalne miedzy pracownikami, w tym takze pomiedzy dyrektorem
a reszta zespotu. Dlatego aspekt ten w pracy przedszkola jest przedmiotem moni-
torowania i systematycznego doskonalenia. Realizacja zadan w przedszkolu od-
bywa sie w zespotach. Zespoty zadaniowe dziataja w obszarze wychowania, edu-
kacji, promocji, ewaluacji i inne w miare potrzeb. Przedszkole ma opracowany
wewnetrzny system czytelnych regulaminéw i procedur, w tym zasady
i regulaminy dotyczace bezpiecznych zabaw a takze Kodeks przedszkolaka oraz
skuteczny system nagrod i kar mobilizujacy dzieci do przyjaznych i bezpiecznych
zachowan.

» PRACA DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZA

Przedszkole wspiera indywidualny potencjat rozwojowy kazdego dziecka, rozwi-
ja predyspozycje i talenty. Dostarcza wiedzy i ksztattuje umiejetnosci niezbedne
do podjecia nauki w szkole.

Waznym aspektem pracy wychowawczo - dydaktycznej jest wdrazanie dzieci do
troski o wtasne bezpieczenstwo i zdrowie oraz aktywnosci ruchowej
i poznawczej w naturalnym otoczeniu przyrodniczym. Przedszkole tworzy wa-
runki do rozwoju kreatywnosci oraz zaspakajania ciekawosci dziecka na réznych
ptaszczyznach jego aktywnosSci. Podejmuje dziatania na rzecz ksztaltowania po-
czucia wartosci wtasnej dziecka, dostrzegania swoich mocnych stron i zacheca do
pokonywania trudnoSci i ograniczen. Katalog warto$ci poznawanych przez dzieci



w przedszkolu obejmuje piekno, prawde, mito$¢, przyjazn, wspotdziatanie, od-
powiedzialno$¢, szacunek, tolerancje, zdrowie, przyrode, ojczyzne. Ksztattowanie
tozsamosci dziecka opiera na tradycjach rodzinnych oraz kulturze regionu i na-
rodu. Dostarczanie wiedzy o innych kulturach bedzie fragmentaryczne i powigza-
ne z tresSciami bliskimi dziecku. Proces wspomagania rozwoju i edukacji dziecka
organizowany jest tak, aby swiat dziecku nieznany powigza¢ w zrozumiaty spo-
sOb, z miejscem i Srodowiskiem w ktérym zZyje np. przy okazji $wiat dzieci do-
wiedzg sie o tradycjach nie tylko wiasnego narodu czy regionu, ale takze w odle-
glych krajach, beda stuchac polskich bajek i legend oraz bajek pochodzacych z
odlegtych zakatkéw swiata.

Nauczyciele monitorujg indywidualny rozwoéj kazdego wychowanka w procesie
systematycznych obserwacji w celu zapewnienia mu optymalnych warunkéw dla
osiggniecia sukcesO6w rozwojowych. Przedszkole diagnozuje gotowos$¢ szkolng
dzieci iprowadzi zajecia wspomagajace rozwéj dziecka, a takze udziela pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.  Funkcjonowanie  proces6w  edukacyjnych
w przedszkolu opisuje ,System wspierania rozwoju dziecka i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej”.

Cele strategiczne:
Przedszkole:

% Podaza za indywidualnym tempem rozwoju dziecka, respektuje jego po-
trzeby, wspiera w odkrywaniu samego siebie i innych;

*» Dostarcza wiedzy i ksztatci kompetencje zawarte w podstawie programo-
wej, z mozliwoscig poszerzenia tego zakresu odpowiednio do potrzeb i
mozliwosci dzieci;

K/
L X4

Wspiera wielokierunkowa aktywnos¢ dziecka poprzez organizacje warun-
kow sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym,
spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju;

“* Wprowadza dzieci w $wiat wartosci i norm spotecznych , ktérych Zrodtem jest
rodzina;

*» Integruje oddzialtywania wychowawcze rodzicow i nauczycieli;

+» Stwarza atmosfere akceptacji, wzajemnego zaufania i bezpieczenstwa,
w ktoérej dziecko bawi sie, uczy, nabywa umiejetnosci;

*» Ksztaltuje i rozwija postawy tworcze swoich wychowankow;

¢ Uczy tolerancji, akceptacji i poszanowania odmiennos$ci kazdego cztowieka
ijego kultury;
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K/
¢

Wychowuje dziecko aktywne, wrazliwe, samodzielne i radzace sobie
z problemami;

K/
¢

Ksztattuje postawy bycia dobrym Polakiem, przynaleznosci do rodziny, na-
rodu, grupy rowiesniczej;

“ Umozliwia wyréwnywanie szans edukacyjnych;

“» Monitoruje i doskonali procesy wspomagania i edukacji dzieci i ich efekty;
“» Promuje swojg dziatalno$¢;

“ Przygotowuje dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym;

Przedszkole przede wszystkim uznaje prawo dzieci do zabawy jako podstawowe;j
formy aktywnoSci. Dzieci nabywajg wiedze o otaczajacych srodowisku spoteczno-
kulturowym i przyrodniczym. Przedszkole prowadzi takze wczesng edukacje wie-
lokulturowg oraz przygotowuje do nauki jezyka nowozytnego. Praktyczne umie-
jetnosci dzieci nabywaja w toku zabawy i za pomocg metod dostosowanych do
wieku i mozliwoSci.

Metody pracy:

“» metody czynne np. samodzielnych doswiadczen, zadan stawianych do wy-

konania, ¢wiczen utrwalajgcych

L)

% metody stowne np. wiersze, opowiadania, rozmowy, zagadki

o%

* metody percepcyjne np. obserwacje, osobisty przyktad nauczyciela, udo-
stepnianie sztuki (dzieta plastyczne, przestawienia teatralne, ilustrowane
artystycznie utwory literackie, koncerty muzyczne)

Metody nowatorskKie:
+» Edukacja matematyczna z elementami metody E. Gruszczyk - Kolczynskiej
% Ruch Rozwijajacy Weroniki Sherborne,

“» Tworcze metody aktywnosci ruchowej: K.Orffa, R. Labana, Opowie$¢ ru-
chowa,

+» Pedagogika zabawy Klanza
“» Metody aktywizujace

Od II poétrocza roku szkolnego 2017/2018 realizowana bedzie innowacja
» EKsperyment - inspiracja w aktywnym poznawaniu Swiata”.

Realizacja innowacji stuzy¢ bedzie:
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e Budzeniu zainteresowan naukowych,

e Rozwijaniu tworczej dziatalnosci,

e Zapoznaniu z metodami i formami pracy badawczej,

e Nauce samodzielnego mys$lenia i wycigganiu wnioskow,

¢ UmiejetnoSci rozwigzywania problemoéw w sposob tworczy,

e Woyrabianiu umiejetnosci prowadzenia dyskusji, przestawiania swoich racji
popartych wtasnymi doSwiadczeniami,

e Stwarzaniu okazji do poznawania swoich mozliwosci,

e Utrwalaniu pozytywnych cech charakteru takich, jak pracowitos¢, systema-
tycznos$¢, doktadnos¢, wytrwatose,

¢ Nawigzywaniu wspotpracy miedzy uczestnikami ¢wiczen opartej na daze-
niu do wspolnego celu.

Wdrozenie innowacji to atrakcyjny i przydatny program do planowej pracy
wzbogacajacej tresci realizowanej podstawy programowe;.

W trakcie wdrazania programu baza materialna zwigzana z aktywno$cig badaw-
czg poszerzy sie o kaciki badawcze, gry, eksponaty przyrodnicze, wytwory pracy
dzieci.

Nasza praca dydaktyczno - wychowawcza  organizowana jest zgodnie
z kalendarzem wydarzen: uroczystosciami przedszkolnymi, pozostaje w Scistym
zwigzku z tradycjami narodowymi, lokalnymi , a takze potrzebami $rodowisko-
wymi i obejmuje m.in.

«» Pasowanie na przedszkolaka w grupie trzylatkow,
*» Andrzejki,

% Spotkanie z Mikotajem,

% Wspolne koledowanie ,Jasetka”,

+» Swieto Babci i Dziadka,

< Bal Karnawatowy,

*» Warsztaty -Wielkanocny Zajaczek,

+» Swieto Mamy i Taty,
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< Dzien Dziecka,
“ Rodzinny Piknik Ekologiczny,
“» Pozegnanie starszakow,
Przez caly rok w przedszkolu organizowane sa:
«» Spektakle teatralne
“ Koncerty muzyczne

% Spotkania z ciekawymi ludZmi

PRIORYTETY NA LATA 2017- 2020
1. Dostosowanie pracy przedszkola do zmian w podstawie programowe;.

2. Wdrazanie innowacji pedagogicznych i programéw rozwijajacych zainte-
resowania i uzdolnienia dzieci mtodszych : ,Misie malujg”, ,,Poczytaj mi
Mamo, poczytaj mi Tato”.

3. Aktualizacja strony internetowej przedszkola i zatozenie strony przedszko-
la w mediach spotecznos$ciach - facebooka - ukazywanie biezacych wyda-
rzen z zycia poszczeg6lnych grup przedszkolnych.

4. Wiaczenie sie do programu edukacyjnego” Erasmus plus ,, jako rozwijanie
zainteresowan innymi kulturami, poznawanie tradycji innych Kkrajow,
stworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom ostuchanie sie z jezykiem
obcym w réznych sytuacjach zycia codziennego.

5. Doposazenie placowki w nowoczesny sprzet multimedialny (tablice mul-
timedialne, gry interaktywne, komputery, urzadzenia RTV).

6. Doksztalcanie nauczycieli z zakresu korzystania z nowych technologii: ta-
blice interaktywne, interaktywna podtoga Fun Floor.

7. Rozwijanie zainteresowan czytelniczych
8. Zatozenie skrzynki pomystéw dla rodzicéw w holu przedszkola.

9. Gromadzenie pomocy do zabaw i gier planszowych z zakresu poje¢ mate-
matycznych ( szachy, warcaby, chinczyk).
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SYLWETKA ABSOLWENTA PRZEDSZKOLA

posiada wiedze i umiejetnosci okre-
Slone w podstawie programowej,

troszczy sie o swoje

zdrowie i bezpieczen- . .
P jest samodzielny, ak-

w zrozumialy sposdb stwo tywny ruchowo ma tworcze podejscie
komunikuje sie z in- do zadan
nymi

i problemoéw

ma Swiadomos$¢ wila-

CL . ma pozytywny
snej tozsamosci obraz samego sie-
/ bie
kulturalny i wrazliwy
ma poczucie
W bycia Polakiem
N %)

estetycznie <——
przestrzega zasad

$miato wyraza swoje opinie

. /2 wspotzycia
prezentuje aktywnos¢ P y-
. /2 w grupie
i ciekawos¢ poznaw- Kkeeptuie odmien

. . a -
cza 1tworczg , ll)( l] ] jest otwarty na po-

nosc Kulturows in- trzeby innych ludzi
nych

wykazuje gotowos¢ do dzialania na rzecz
srodowiska przyrodniczego

ZRODEA OPRACOWANIA KONCEPCJI:

Podstawq opracowania koncepcji sq wymagania parnistwa wobec przedszkoli usta-

lone w rozporzqdzeniu o nadzorze pedagogicznym, a takZe potrzeby
i mozliwosci dzieci oraz oczekiwania Srodowiska lokalnego.
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